
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มบริหารงานทั่วไป  โรงพยาบาลทุ่งช้าง  อำเภอทุ่งช้าง  จังหวัดน่าน  ๐ ๕๔79 5100     . 
ที่  นน  0033.301.03/801                         วันที่      13  มีนาคม  2569                           . 
เร่ือง  รายงานผลการเรี่ยไรและการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด ประจำปีงบประมาณ 2569      . 
 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งช้าง 
 

เนื่องด้วยสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กำหนดให้มีการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
ของหน่วยงาน ให้เกิดขึ้นในกระบวนการดำเนินงาน ซึ่งเป็นนโยบายสำคัญที่ต้องดำเนินการ ส่งเสริมคุณธรรม
ผ่านชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน ประจำปี พ.ศ. 2569 เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ และเกิดผลสัมฤทธิ์อย่าง
เป็นรูปธรรม ทางโรงพยาบาลทุ่งช้าง ได้ดำเนินงานที่อาจมีส่วนเกี่ยวข้องกับการเรี่ยไรและการให้หรือรับ
ของขวัญหรือประโยชน์อ่ืนใด และเป็นข้อกำหนดในกระบวนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขราชการบริหารส่วนภูมิภาค  (MOPH 
Integrity and Transparency Assessment : MOPH ITA) 

ในการนี้กลุ่มบริหารงานทั่วไป จึงขอรายงานการเรี่ยไรและการให้หรือรับของขวัญหรือ
ประโยชน์อ่ืนใด ของหน่วยงาน และเพ่ือเป็นการส่งเสริมคุณธรรม ของชมรมจริยธรรมของหน่วยงานประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ในรอบ 6 เดือน (วันที่ 1 ตุลาคม 2568 ถึง 31 มีนาคม 2569) และขออนุญาต
นำรายงานดังกล่าวเผยแพร่บนเว็บไซต์โรงพยาบาลทุ่งช้าง  

จึงเรียนมาเพ่ือทราบและอนุญาต  
 
 

(นางสาวพรรณวรท  โนจิตร) 
นักวิชาการพัสดุ 

ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
- เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งช้าง 

           เห็นควรอนุญาต 
 
 
  
                     (นายวิทยา  มิ่งปรีชา) 
                นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 

         - ทราบ 
         - อนุญาตให้นำเผยแพร่บนเวปไซต์หน่วยงาน 

 
 
 
 

                (นายกฤตพงษ์  โรจนวิภาต) 
       นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน) 

                 ปฏิบัติหน้าที่ ผู้อำนวยการโรงพยาบาลทุ่งช้าง 
 


